SIRKETiMIZiN BiLGILENDIRME POLITIKASI

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili dizenlemeleri basta olmak uzere, ilgili diger mevzuat hiikiimleri
cercevesinde gereken her tirli bilgiyi zamaninda ve eksiksiz bir sekilde kamuya duyurma politikasini
benimsemistir. Bu gercevede, ticari sir kapsami disinda kalan ve yasal olarak duyurulabilir hale gelmis her tirli
bilgi ve aciklamalar, ilgili taraflara esit kosullarda ve en dislik maliyetle ulasacak sekilde, mevzuatin 6ngérdugi
yerlerde ve Sirketimizin internet sayfasinda yayinlanir.

Sirketimizde bilgilendirme politikasinin olusturulmasi ve ylratilmesinden Yénetim Kurulu sorumludur.
Sirketimiz blinyesinde; mevcut ve potansiyel pay sahipleri, kurumsal yatirimcilar, analistler ve diger ilgililerle
iletisimin aksaksiz bir sekilde yirGtilebilmesi, Sirket hakkinda bilgilerin mevzuata uygun standartlarda kamuoyu
ile paylasilmasini teminen yatirimci iliskileri birimi kurulmus olup, Sirketimizde bilgilendirme politikasi anilan
birimin koordinasyonunda icra edilmektedir.

Yatirimci iliskileri birimi, yurtici ve yurtdisinda Sirketimizin mevcut ve potansiyel yatirimcilar nezdinde
tanitiminin yapilmasi, analist ve arastirma uzmanlarinin bilgi taleplerinin karsilanmasi, yatirimcilarla iliskiler
kapsaminda iletilen sorulara cevap verilmesi konularinda galismalari yuritdr. Bu ¢alismalarda varsa olusturulan
sunumlar, biltenler vb. dokiimanlar Sirketimizin internet sitesinde de yayinlanir. Mevzuatin zorunlu kildigi bilgi
ve belgelerin yani sira Sirketle ilgili basin yayin organlarinda gikan haberler, Isiklar Grubu sirketlerindeki
gelismelerin anlatildigl “Isiklar’dan Haberler” bashgi ile hazirlanan aylik dergi de internet sitesinde yayinlanir.
Surekli olarak giincellenen internet sitesinde ilgililerin Sirketimizle ilgili gelismeleri yakindan takip edebilmeleri
ve yatirimci iliskileri araglarina ulasabilmeleri hedeflenmektedir.

Isiklar Holding A.S., yurticinde anlastigi bir medya takip ajansi araciligiyla ulusal yayin yapan basin
kuruluslarinda Isiklar Grubu sirketleri ile ilgili ¢cikan haberlerin takibini yapmaktadir. Bu ¢cercevede, ¢ikan
haberler ilgisine gore sirketlerin Ust diizey yoneticileri ile paylasiimaktadir. Sirketimiz hakkinda, basin-yayin
organlari veya kamuoyunda ¢ikan ve ortakhgi temsile yetkili kisiler kaynakl olmayan, yatirimcilarin yatirim
kararlarini etkileyebilecek 6neme sahip haber veya sdylentilerin varligi halinde, bunlarin dogru veya yeterli olup
olmadigi konusunda 6zel durum agiklamasi yapilir. S6z konusu haber veya sdylenti i¢sel bilgi tanimina girecek
onemde degilse, konu hakkinda prensip olarak herhangi bir agiklama yapilmaz. Bununla birlikte, 6zel durum
aciklamasi gerektirmeyen béyle bir haber hakkinda agiklama yapilmasinin faydali olup olmayacagi hususu
yatirimet iliskileri birimi tarafindan degerlendirilir. ilke olarak, asilsiz oldugu bariz olan dedikodu, séylenti veya
internet sitelerinde yer alan kaynagi belirsiz yorumlarla ilgili olarak bir agiklama yapilmaz. Ancak, yatirimcilarin
menfaatlerinin korunmasi igin gerekli goriliirse, bu tip haberler igin de agiklama yapilabilir. Ayrica, s6z konusu
asilsiz haber veya dedikoduyu yayanlar hakkinda ilgili merciiler nezdinde islem yapilmak tzere sikdyette
bulunulur.

Sirketimizde 6zel durum agiklamasini gerektirecek bir gelismenin varligi halinde, s6z konusu gelismenin
olusumundan kamuya duyurulmasina kadar gegen sirrecte i¢csel bilgiye sahip olan Sirket calisanlari ile diger
taraflar bu bilginin gizliligini korumakla yikiimli olduklari hususunda bilgilendirilirler. Bununla birlikte, hentiz
kamuya duyurulmadan 6nce i¢sel bilginin bir sekilde gizliliginin saglanamadigi veya saglanamayacagi sonucuna
ulasilirsa derhal 6zel durum agiklamasi yapilr.

Gelecege yonelik degerlendirmeler de dahil olmak tizere 6zel durumlara konu hususlarin basin-yayin organlari
veya diger iletisim yollariyla kamuya duyurulmak istenmesi durumunda, bu duyurunun dncesinde veya es
zamanli olarak; s6z konusu hususlarin kamuya acik bir toplantida sehven duyurulmasi halinde ise konu hakkinda
derhal KAP’ta agiklama yapilir. Gelecege yonelik degerlendirmelerin kamuya agiklanmak istenmesi halinde: a)
Gelecege yonelik degerlendirmeler, yonetim kurulu kararina veya yonetim kurulu tarafindan yetki verilmis ise
yetki verilen kisinin yazili onayina baglanmasi kosuluyla kamuya agiklanabilir. b) Gelecege yonelik
degerlendirmeler yilda en fazla dért defa kamuya agiklanir. Bu agiklama, 6zel durum agiklamasi seklinde
yapilabilecegi gibi, faaliyet raporlari veya KAP’ta agiklanmasi sartiyla yatirimcilarin bilgilendirilmesine iliskin
sunumlar araciligiyla da yapilabilir. Ancak, gelecege yonelik olarak kamuya agiklanmis degerlendirmelerde
onemli bir degisiklik ortaya ciktiginda, sayi sinirlamasina tabi olmaksizin agiklama yapilir c) Gelecege yonelik
degerlendirmelere iliskin olarak yapilacak agiklamalarda, daha 6nce kamuya aciklanan hususlar ile
gerceklesmeler arasinda 6nemli dlgide bir farklilik bulunmasi halinde, bu farkliliklarin nedenlerine yer verilir






